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Zapytanie ofertowe na świadczenie usług opiekuna młodzieży z  pieczy zastępczej i MOS-u               w ramach projektu ,,Razem łatwiej”.
Lipsko, 14.11.2018r.

PCPR.RPOWM.ZO.RŁ.4106.3.2018
1. Zamawiający
Dyrektor  Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku , ul. Iłżecka 6, 27-300 Lipsko realizujący projekt pod nazwą: ,,Razem łatwiej” w ramach współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej IX ,,Wspieranie włączania społecznego i walka z ubóstwem’’, Działania 9.1. ,,Aktywizacja społeczno-zawodowa osób wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu’’, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego   na lata 2014-2020 ogłasza nabór na stanowisko opiekuna młodzieży z pieczy zastępczej  i MOS-u
2. Przedmiot zamówienia:
zatrudnienie opiekunów dla młodzieży z pieczy zastępczej i MOS-u na umowę zlecenie w celu sprawowania opieki podczas zajęć/szkoleń/ warsztatów/spotkań/ ćwiczeń/ poradnictwa/wycieczek zorganizowanych, warsztatów wyjazdowych survivalowych 3 dniowych/    w ramach projektu ,,Razem łatwiej” w ramach współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej IX ,,Wspieranie włączania społecznego i walka z ubóstwem’’, Działania 9.1. ,,Aktywizacja społeczno-zawodowa osób wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu’’, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego   na lata           2014-2020
  Do zadań opiekuna zatrudnionego  na umowę zlecenie będzie należało;
a) sprawowanie opieki nad grupą  liczącą max. 20 osób;

b) opiekun sprawuje opiekę nad uczestnikami od momentu rozpoczęcia uczestnictwa w szkoleniu do momentu zakończenia  szkolenia i odwiezienia  ich do miejsca stałego pobytu;  
c) dokładne terminy i godziny sprawowania opieki będą ustalane z Koordynatorem Projektu na bieżąco;

d) praca opiekuna będzie poddana stałemu monitoringowi przez Koordynatorem Projektu;
e) współpraca z koordynatorem projektu i  pozostałą kadra projektu tj. koordynator rodzinnej pieczy zastępczej , pracownika socjalnego ;
f) prowadzenie karty czasu pracy (wzór określi Zamawiający);
g) prowadzenie dziennika zajęć oraz ( wzór określi Zamawiający ) ;
h) przedłoży sprawozdanie ze sprawowanej opieki nad małoletnimi uczestnikami;

i) opiekunowi przysługiwać będzie wynagrodzenie jedynie za faktycznie sprawowaną opiekę nad uczestnikami projektu po uprzednim złożeniu wymaganych dokumentów;

Termin realizacji zamówienia to:

· 280 godzin ( średnio przewidziano na osobę 46 godzin)  w 2018 roku – od  XI do 15.XII. 2018r. 
· 816 godzin  ( średnio przewidziano na osobę136 godzin)  w 2019 roku - od I do 15.XII.2019r.
· 184 godziny( średnio przewidziano na osobę 30 godzin)   w 2020 roku - od I do III.2020r. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany wstępnie zaplanowanych terminów w zależności od harmonogramu realizacji projektu.
Ponadto Zamawiający zastrzega, że do współpracy zaangażowanych zostanie 6 opiekunów – osób sprawujących opiekę nad uczestnikami projektu. Ostateczna liczba grup i uczestników przypadających na jednego opiekuna zostanie każdorazowo ustalona indywidualnie z każdym wybranym Oferentem.

5. Wymagane dokumenty:

· formularz ofertowy (Zał. nr.1);

· wykształcenie wyższe na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna,  praca socjalna wykształcenie licencjackie, wyższe;

· min. 2 doświadczenie w sprawowaniu opieki na wychowankami małoletnimi (Zał. nr.2); 
· oświadczenie o braku powiązania. (Zał. nr 3);
· obywatelstwo polskie;

· CV życiorys z klauzulą treści: o „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” zgodnie  z ustawą z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2018r. poz. 1000)., kserokopie potwierdzające kwalifikacje;

 6.  Preferowane cechy osobowości kandydata: 

· Innowacyjność i kreatywne myślenie.
· Wysoka kultura osobista i doskonałe umiejętności komunikacyjne.
· Odporność na stres, umiejętność pracy pod presją czasu.
7. Kryteria oceny ofert:

Cena  brutto – 50%

Doświadczenie – 50% 

8. Warunki udziału w postępowaniu:
1) Z postępowania wykluczone są podmioty powiązane z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między beneficjentem lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu beneficjenta lub osobami wykonującymi w imieniu beneficjenta czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji, 

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,

d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
9. Miejsce i termin złożenia ofert.

      Oferty można składać ;
1. Osobiście lub drogą pocztową na adres:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku, ul. Iłżecka 6, 27-300 Lipsko   
Oferty należy składać do: 19.XI.2018r. do godziny 8.00
Z dopiskiem na kopercie ,,Nabór na opiekuna dla  młodzieży z pieczy zastępczej  i MOS-u  ”    w ramach projektu ,,Razem łatwiej”
10. Informacje dodatkowe:
· Zgłoszenia, które wpłyną po wyżej wskazanym terminie nie będą rozpatrywane.

· Kandydaci, których oferty zostaną odrzucone, nie będą powiadamiani (dokumenty zostaną komisyjnie zniszczone).
· Zastrzega się prawo nie wybrania żadnego kandydata.

· Wybrani kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie podpisania umowy zlecenie.

Postanowienia końcowe: 

· Złożenie aplikacji nie powoduje żadnych zobowiązań wobec stron.
· Umowa zlecenie  jest finansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Informacja o wynikach naboru  zostanie umieszczona na stronie internetowej oraz na tablicy informacyjnej.
                                        Henryka Barbara Kosanowska
                                   Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku
PAGE  
1

[image: image1.jpg]